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UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

Capitulo I.- PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES

UNIVERSIDAD DE MACUSPANA, tiene como mision formar ciudadanos
competentes para realizar actividades propias de su momento y condicion
cientifica, tecnologica, histérica, social, econdémica, politica y filoséfica, con un
nivel de dominio que les permita movilizar y utilizar de manera integral y
satisfactoria, conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes.

La vision de la UNIVERSIDAD DE MACUSPANA, es un centro educativo con
liderazgo académico vy prestigio social, con estudiantes de excelencia,
comprometidos consigo mismos y con su sociedad; en instalaciones bien
equipadas, seguras y estéticas, con procesos administrativos eficientes que
favorezcan la formacion de la Universidad competentes para la vida.

La Universidad de Macuspana identifica como parte de su filosofia los .
siguientes valores institucionales: “""’ERS'OAD i
mcusmna
. Calidad en su personal, alumnado e instalaciones. ’
. Confianza entre estudiantes, profesores, trabajadores y directivos. !
. Colaboracion de todos sus integrantes para lograr ser los mejores.
. Constancia y disciplina para alcanzar las metas trazadas.
. Compromiso con la sociedad.
. Corresponsabilidad y trabajo en equipo.
. Competencia para movilizar conocimientos, habilidades, valores y actitudes.
. Cambio permanente, basado en la cultura de la evaluacion.

. Claridad y transparencia en la informacion y las acciones.
10. Certificacion y evaluacién para la mejora continua.
11. Conservacion del medio ambiente.

'Cﬂll‘-‘!
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Asimismo, la reconoce principios que norman la conducta, orientados a la accion:

1. La esencia es la formaciéon académica de competencias en los alumnos,
fundamentada en la actividad sustantiva de sus docentes.

2. La certificaciéon de las competencias de los alumnos, profesores, personal
administrativo y directivos forma parte de su cultura organizacional.

3. La articulacion eficaz y pertinente de la oferta educativa entre la capacitacion
laboral y la demanda social vigente es fundamental para la formacion de sus
estudiantes. e,

4. Los profesores tienen la obligacion de mantenerse siempre “actuahzadog y
capacitados, para formar mejor a sus alumnos. A v
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5. El respeto a la dignidad y los derechos de las personas que en él estudian y
trabajan es inalienable.

6. Es intolerable la discriminacion a persona alguna por su raza, credo,
condicion social, preferencias politicas, sexuales o ideolégicas.

7. La equidad de genero establece las mismas condiciones y oportunidades de
Ingreso y permanencia para hombres y mujeres; los servicios y apoyos son
universales.

8. La seguridad de los alumnos y del personal que labora en la Universidad es
esencial.

9. La comunicacion y difusion de las estrategias, politicas y lineas de accién es
primordial para que la comunidad conozca con precision el rumbo a seguir.

10. Los criterios, indicadores e instrumentos de evaluacién institucionales son vy
seran siempre transparentes, claros y utiles para la toma de decisiones.

11. Buscamos mantenernos a la vanguardia tecnolégica para realizar nuestras
funciones académicas, directivas y administrativas.

12. Cuidamos y procuramos la conservacion del medio ambiente en todas las
acciones, tareas y proyectos que emprendemos.

Finalmente, la Universidad se basa en las siguientes premisas, proposiciones de

un razonamiento que dan lugar a la consecuencia o conclusion: —— \
UNIVERSIDAD
D
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1. El alumno es y sera la razén de ser de la institucion; a él nos debemos y
torno a él se tomaran las decisiones.

2. El capital humano es y sera el activo méas importante en la Universidad.

que ofrece y en las personas que en él laboramos. e L e

CUSPANA

3. La calidad de la Universidad se expresara fundamentalmente en la educaci_c__:
. CE
ta

4. La reflexion ética prevalecera en la gestion de la Universidad, en la toma de
decisiones y en las relaciones institucionales.

5. Todas las actividades que se realicen en la Universidad se haran con la
mayor calidad y transparencia.

6. La evaluacion se aplicara a todos los procesos internos de la Universidad,
como politica de mejora continua.

7. La evolucion de la institucion se evidenciara en su capacidad de adaptacion a
los cambios del entorno y de respuesta a las necesidades de actualizacion de los
planes y programas. F Fr\‘ffb%
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normar las acciones relativas a todos los aspectos que interesan a los alumnos de
la Universidad, tales como su ingreso, permanencia, egreso, servicios escolares y
servicios académicos.

En este sentido, la UNIVERSIDAD DE MACUSPANA, ha estructurado este
ordenamiento de forma tal, que permite el uso eficiente y racional de los recursos
tecnolégicos, humanos y materiales para ofrecer servicios de calidad a los
alumnos, en un marco de trasparencia y equidad.

Capitulo Il.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las disposiciones de este Reglamento General son de obligada
observancia para la comunidad de la Universidad; la ignorancia de las mismas no
exime su cumplimiento. -

Articulo 2. Para el presente Reglamento General, se deberan considerar las

siguientes definiciones:

ACREDITACION DEL APRENDIZAJE: Proceso que avala o valida el nivel ge,

habilidades y competencias adquiridas por los alumnos, en cada uno de [gs|

cursos del plan de estudios, reflejado en una calificacién aprobatoria.

ASPIRANTE: Toda persona que solicita ingreso a la Universidad con
alumno, en alguna de sus especialidades.

ADMISION: Es el proceso mediante el cual se selecciona a los aspirantes que
solicitan ingresar a la Universidad.

ALUMNO: Es aquella persona que cuenta con registro vigente en cualquiera de
las especialidades que la Universidad ofrezca.

ALUMNO IRREGULAR: Es la persona que adeuda una o mas asignaturas en la
especialidad o carrera elegida en las modalidades mixta o escolarizada.

ALUMNO REGULAR: Es aquella persona que no adeuda ninguna asignatura
antes de registrarse al siguiente periodo lectivo en la especialidad o carrera elegida
en las modalidades mixta o escolarizada.

UNIVERSIDAD: Universidad de Macuspana
BAJA DEFINITIVA: Es la separacion total de un alumno de la Unlvq:ﬁm or

decision propia o determinacion institucional. ‘ff" A

‘.r'\

BAJA TEMPORAL: Es el tramite que realiza un alumno en la eSpecaaI:dad
educativa en la que esta inscrito, para suspender durante un perlodo lect{vo sus
estudios. e a

UNIVERSIDAD
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BECAS: Son los apoyos econdmicos, colegiatura sin costo total o parcial en
especie o las exenciones que los alumnos reciben por parte de la Universidad o
la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco para realizar sus estudios y
evitar que los abandonen por este motivo.

CERTIFICACION DE ESTUDIOS: Es la expedicion por parte de la Universidad y la
Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco del certificado de estudios a todo
alumno que haya cursado y acreditado integra o parcialmente los cursos del plan
de estudios.

CALENDARIO ESCOLAR: Es la programacion de los dias de clases, festivos,
vacaciones, periodo de examenes y actividades académicas de observancia
obligatoria para la comunidad de la Universidad.

ASIGNATURA: Unidad - académica que integra el plan de estudios y las
actividades académicas de apoyo al aprendizaje.

CREDENCIAL VIGENTE: Es el documento con fotografia que identifica a Ios

alumnos de la Universidad. UNIVERSIDAD

EGRESADO: Es aquel alumno que acredité integramente el plan de estudios d
Universidad.

LU

EQUIPARACION DE ESTUDIOS: Es el reconocimiento de estudios realiza

dentro o fuera del Sistema Educativo Nacional a través de: portabilidd@greeT

equivalencia, revalidacién o reconocimiento de experiencia laboral.

EVALUACION ESTANDARIZADA: Proceso que tiene como finalidad determinar
el nivel de logro del alumno, mediante criterios homogéneos emitidos en
reuniones de academia o en grupos colegiados.

EVALUACION EXTRAORDINARIA: Medio que establece la Universidad para
apoyar la regularizacion académica de los alumnos que adeudan alguna
asignatura en la especialidad educativa modalidad mixta o escolarizada, que
consiste en un examen objetivo elaborado en forma colegiada.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE: Proceso que tiene como finalidad determinar
el grado de logro de las competencias genéricas, disciplinarias y profesionales
adquiridas por un alumno, establecidas para cada curso, con base en el perfil del
egresado de la Universidad. Por medio de él se determina, la calificacion y
acreditacion de los alumnos en cada uno de los cursos del plan de e\ﬂmks para

cada opcién educativa. c%ﬁmb,
"_.' ; ‘ﬁo

EVALUACIONES PARCIALES: Procesos que tienen como fnalidw determmar el
logro de las competencias alcanzadas por un alumno de acuserdo con la
valoracion de algun segmento del curso (bloque tematico) o algun segmento del

ADE EDLICA
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plan de estudios (curso, materia o campo disciplinario).

GRUPOQO: Es el conjunto de alumnos de un curso asignados para desarrollar las
actividades de aprendizaje, ensefianza y evaluacion, con un docente facilitador a
cargo, en el marco del programa de estudios.

MATRICULA: Es el nimero integrado que asigna la Secretaria de Educacién del '
Estado de Tabasco.

MODALIDAD ESCOLARIZADA: Corresponde a la educacién tradicional en la
que los estudiantes acuden regularmente a la escuela con una trayectoria
curricular fija y horarios y espacios predeterminados.

MODALIDAD NO ESCOLARIZADA: Se caracteriza por la flexibilidad en la
trayectoria curricular, el horario y el espacio en el que se desarrolla el aprendizaje.

OPCION EDUCATIVA® MIXTA: En esta opcidn, los estudiantes, interactian,
por lo menos, el 30% bajo la supervision del docente; pueden seguir una
trayectoria curricular combinada. Es preestablecida en el caso de los cursos
seriados y libre para el resto de los mismos; pueden prescindir de la mediacjga—
digital; los alumnos desarrollan dentro del plantel las actividades que frente}jal
docente senala el plan y programas de estudio y pueden realizar el trabg
independiente que establezca el propio programa de estudios desde un espagi
diverso, determinan libremente su calendario y cuentan con un horario de estuffi
flexible.

ORIENTACION EDUCATIVA. Articula un conjunto de acciones de apoyo' ranaromuaTE
proceso formativo de los alumnos de las modalidades escolarizada y mixta, en
diferentes momentos de su trayectoria en la Institucion, a partir del uso de
estrategias de intervencién para la solucion de problemas escolares y personales,
asi como para la toma de decisiones en los ambitos académico y profesional.

PERIODO LECTIVO: Equivale aun cuatrimestre.

PLANTEL: Espacio fisico disefiado para ofrecer servicios académicos vy
administrativos como apoyo en el proceso ensefianza-aprendizaje en cualquiera
de las modalidades de servicio que la Universidad ofrezca.

PLAN DE ESTUDIOS: Documento que establece la organizacion y secuencia,
mediante cursos, de las competencias genéricas, disciplinares y profesionales que
el alumno habra de lograr a lo largo del ciclo de educacion superior.

PROGRAMA DE ESTUDIOS: Documento donde se concreta y,magmumca la
intencionalidad educativa institucional, en él se senalan los propp%iti‘is t&;tenldos
y criterios de evaluacién a desarrollar en cada curso o m(iduio del ;Blan de
estudios. P AL
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REGISTRO: Es el proceso mediante el cual se da de alta en los cursos y/o grupos
a un alumno.

REGISTRO DE ADMISION: Es el proceso mediante el cual se le asigna
matricula a un aspirante que cumplié con los requisitos de ingreso.

CUATRIMESTRE: Es el lapso de cuatro meses que comprende un periodo
lectivo.

SUSPENSION TEMPORAL: Consiste en el retiro administrativo temporal de un
alumno cuando transita de una modalidad a otra y tiene como finalidad la
ubicacion del alumno para control estadistico.

TRANSITO DE ALUMNOS: Es el proceso administrativo que permite al alumno
movilizarse entre las modalidades y opciones educativas institucionales.

TRAYECTORIA CURRICULAR: Es el orden en que deben lograrse los
aprendizajes definidos institucionalmente para el plan y programas de estudio, de
acuerdo con lo establecido en cada una de las modalidades de servicio en que el
alumno realice un curso, materia o campo disciplinario.

I e

VIGENCIA DE MATRICULA: Es el periodo que tienen como maximo los alumnfSoemerr

) . . ) . -
para concluir el plan de estudios en cualquiera de las opciones educativas quejla ., 5, ..

Universidad ofrezca.

SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO. Secretaria de Educacion d
Estado de Tabasco:

SEP: Secretaria de Educacion Publica Federal

Articulo 3. Las modalidades para impartir el plan de estudios de la Universidad
son las establecidas en el articulo 1° fraccidén | y Il del Acuerdo 243 por el que se
establecen las bases generales de autorizacion o reconocimiento de validez oficial
de estudios: escolarizada y mixta.

Capitulo lll.- SON DERECHOS DE LOS ALUMNOS

Articulo 4. Recibir los cursos y apoyos academicos de acuerdo con las horas
estipuladas en el programa de estudios

Articulo 5. Conocer desde el inicio del curso, los propositos, temas, problematica,
formas de evaluacion, material de apoyo y bibliografia.

Articulo 6. Contar con la informacién oportuna y pertinente sobre @Q’mﬁovéhpe
académico, siempre que lo soliciten. A%

Articulo 7. Decidir libremente su asistencia o participacion en actividades “extra
clase, como las visitas a instalaciones distintas a las de la Universidad.—, .., - -

DLeC ‘.T‘_‘" :!‘!hJ
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relacionadas con exhibiciones artisticas y filmicas, obras de teatro, entre otras, asi
como el lugar y condiciones para la adquisicién de libros o materiales requeridos
para el desarrollo de sus actividades académicas, sin que lo anterior afecte la
asignacion de una calificacion.

Articulo 8. Inscribirse en algun taller de educacion artistica (artes plasticas,
danza, musica o teatro) y participar en alguna de las actividades deportivas (futbol,
basquetbol, voleibol, atletismo o ajedrez), tomando en cuenta el Cupo.

Articulo 9. Recibir de los miembros de la comunidad de la Universidad el debido
respeto a su personay propiedades.

Articulo 10. Recibir atencién oportuna y cortés en todos los servicios y tramites
académicos, escolares y administrativos que presta la Universidad, en especial
cuando se requiera la revisién de examenes y calificaciones.

Articulo 11. Expresar libremente sus ideas y opiniones de manera responsable,
respetando los valores, el marco juridico, la vida académica, las instalaciones y a
la comunidad de la Universidad.

Articulo 12. Manifestar por escrito, de manera respetuosa y pacifica, en lo

individual o en grupo, sus peticiones, sugerencias e inconformidades. e o mree,

Articulo 13. Denunciar ante la autoridad competente la perpetracién de un hebh
violento o un hecho constitutivo de delito dentro de la Universidad o en alguna
instalacion de la misma.

[

_.
L]

Capitulo IV.- SON OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS | L)

" TRANMSFORMAT'

UNIVERSIDAD

CUSPANA
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Articulo 14. Acatar y cumplir las normas y disposiciones que establezca la
Universidad y la Direccion de la misma, asi como todas las que se deriven de éste
Reglamento.

Articulo 15. Guardar consideracion y respeto a los directivos, docentes, personal
en general, dentro y fuera de la Universidad.

Articulo 16. Al ingresar a la Universidad, los alumnos deberan adquirir cada ciclo
escolar un seguro contra accidentes escolares, los alumnos deberan pagar los
costos de estos, al no hacerlo la escuela se exime de toda responsabilidad de
cualquier accidente.

Articulo 17. Asistir puntualmente a clases y no distraer o importunar a otros grupos.
El alumno no debera permanecer en horas de clase, fuera del aula o laboratorio o
en general en algun otro lugar de las instalaciones de la Universidad, que no sea su
salon de clases. Teniendo como cierta la hora de ingreso a las 7:00 am y la hora de
salida a las 6:00 pm, considerando que las salidas de la Institucién en es lapso
seran autorizadas por cada caso en concreto por la Direccion de CongsL geolar
cuando se considere la necesidad de salir por casos fortuitos. Cabe hater mencion
que, en la ausencia de un Docente en el trascurso del dia de clases, este seta
sustituido por otro o por el personal de la Institucion, realizando las; actividades
programadas para ese dia.

9 S;_ I.,,J ;.. ‘.:rﬂ l-? o I‘ Tl
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Articulo 18. Para poder realizar los pagos de las colegiaturas, certificados y titulos,
examenes de diagnostico, certificaciones y procesos de titulacion, segun
corresponda, sera por medio de depdsito bancario o pagos en efectivo directamente
en la universidad.

Articulo 19. Los alumnos y en caso de ser menores de edad sus padres, deberan
cubrir oportunamente los siguientes conceptos:
a) Cuota de inscripcion y reinscripcion correspondientes. ;
b) Dentro de los primeros 5 (cinco) dias de cada mes, deberan cubrir la
colegiatura correspondiente por adelantado, para tener derecho a
asistir a clases y presentar examenes parciales.

Articulo 20. El pago de la colegiatura debe realizarse dentro de los primeros 5 dias
de cada mes, ya que es necesario para no afectar la prestacion del servicio
educativo, por lo que se aplicara por concepto de sancidn, una cantidad como
recargo mensual a los morosos, sin que ello disculpe la falta de cumplimiento de |a

Tdguggaguuddt

e
obligacion de pago oportuno.

e
Articulo 21. Para tener derecho a presentar examen parcial, se debera tener

—— cubierto el importe de las colegiaturas correspondientes del ciclo escolar en curso,

: asi como cualquier adeudo por otro concepto y lo mismo sera necesario para

— presentar examen extraordinario, sélo que en este Ultimo caso deberan pagar
ademas la cuota fijada para dicho examen.

r— Articulo 22. Los alumnos y en su caso sus padres, cubriran el importe de la
perdida, dafio o deterioro que se ocasionen al mobiliario, equipos, herramientas,

P materiales, vehiculos, edificios y en general a los bienes de la Universidad y de su......... ..
personal. S A

— MACUSPANA
Articulo 23. Los varones deben asistir con el cabello corto, sin gorras, sif

~= pearcings, sin lentes oscuros o de sol, ademas deberan portar el uniforme qug
indique la universidad. Las mujeres deberan portar el uniforme que indique I

— universidad. Esta medida es aplicable todo el tiempo, inclusive los sabados }
domingos.
Articulo 24. No intervenir en asuntos propios de la Rectoria y Administracion de IW

— Universidad que en exclusiva corresponde a los directivos del mismo. v

—_— Articulo 25. Utilizar un lenguaje y actitud correctos, en consecuencia, se
sancionara al alumno (a) que profiera palabras altisonantes, gestos, sefias o

p— lenguaje ofensivo en general, asi como lo que atenta contra la moral y las buenas
costumbres.

—
Articulo 26. Entregar oportunamente a la Direccién de Control Escolar de la

—— Universidad, los originales y nimero de copias requeridas de la documentacion
necesaria para acreditar nacionalidad, antecedentes académico o escolar, buena

— conducta, certificado médico y fotografias.

— Articulo 27. Prestar la debida atencion en el salon de clases a las explicaciones de
los docentes, absteniéndose de hacer ruido, en general asumir cualquier conducta
que altere el orden dentro del aula y vaya en contra de la dissiplina v

e . . . OF R
aprovechamiento de &l mismo y del grupo. TR G

—— Articulo 28. El alumno que ocasionalmente llegue tarde, dentro de los:primeros?10
minutos después de que el docente tom¢ lista de asistencia, se le pondra retardo,

S dos retardos constituyen una falta. Solo tienen derecho a 2 faltas injustificadas por
parcial, con 3 faltas acumuladas en un parcial pierden deregho:examen:-parcial ~;

MCUIAY SURFERIOR
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Solo se podra justificar un maximo de una falta por parcial. Al inicio de cada parcial
comenzara de nuevo el conteo de faltas.

Articulo 29. Queda estrictamente prohibido fumar, introducir alimentos y bebidas
alcohdlicas e ingresar con aliento alcohdlico a las aulas de clase.

Articulo 30. Es necesario el permiso expreso de la Rectoria de la Universidad para
cada alumno que desee permanecer en los pasillos, canchas deportivas, o en
general en cualquier parte de sus instalaciones, una vez concluido el horario normal .
de clases.

Articulo 31. No se permite la existencia de Sociedades de Alumnos, Comité de
Alumnos, ni ninguna otra forma de representacion estudiantil. Los alumnos, padres
Iy!r.)ututores trataran personal y directamente asuntos particulares ante la Rectoria de
a Universidad.

Articulo 32. Estan prohibidas las actividades politicas de cualquier tipo dentro de la
Universidad.

Articulo 33. Ningtin alumno recibirda documentacion escolar al final del
cuatrimestre, ni tendra derecho de reinscripcion hasta no haber cumplido con todas
sus obligaciones y/o cubierto sus adeudos.

Articulo 34. Por necesidad de la realizacion de practicas profesional y servicio
social, aproximadamente a partir del séptimo cuatrimestre, con su notificacién__.

pertinente. UNIVERSIDAD
DE l
MACUSPANA

Articulo 35. Las inasistencias deben ser justificadas al dia siguiente de la fecha @n l

que falté anexando la receta médica que avale la solicitud del justificante, conija
observancia de que la receta meédica tendra que ser del Centro de Saludijo
Dependencia gubernamental a la que este afiliado.

MSFDRMA"E;/' :

Capitulo V.- DE LAS SANCIONES Y LAS BAJAS L N

ARTICULO 36. Toda violacion de los preceptos de este Reglamento sera motivo de
una sancion, segun corresponda a la gravedad de la falta, por lo que son faltas a la
disciplina, en forma enunciativa y no limitativa, las siguientes:
a Incurrir en falta de respeto durante los actos civicos: hablar,
posiciones inadecuadas, ausencia, etc.

)

b) Adoptar una actitud irrespetuosa ante el personal docente,
administrativo, de servicio u otros alumnos dentro y fuera del plantel.

c) Agredir fisica y/o verbalmente al personal docente, administrativo, de
servicio y otros alumnos dentro y fuera del plantel.

d) Sustraer examenes y/o bienes pertenecientes a la Universidad, al
personal o a los alumnos.

e) Suplantar personas, alterar o falsificar documentos.

f) Consumir alimentos y bebidas dentro de las aulas, oficinas, centro de
computo, bibliotecas, audiovisuales y laboratorios.  IDOS

a) Introducir o utilizar drogas, bebidas alcohdlicag’: yfo > faterial
pornografico en la Universidad. R T e s X

h) Tirar la basura fuera de los depésitos especiales para la:misma:s

) Utilizar radios, grabadoras o tocadiscos, discman, ‘mp3.0 ipod, a
excepcion de uso académico aprobado o con motivo de-celebracion
festiva autorizada. SECRETARIA DE EDLICARIA
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UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

) Practicar deporte o utilizar material deportivo en cualquier sitio que
no sean las instalaciones deportivas, o fuera del horario establecido
ara tal efecto.

k) Participar en actividades deportivas, académicas o sociales, con ropa
inadecuada, tanto hombres como mujeres.
l) Destruir o danar en cualquier forma (rayar, dibujar, quemar, etcétera)

mobiliario, herramientas, equipos, vehiculos, materiales, edificios vy

en general los bienes de la Universidad, de los directivos, docentes,

administrativos o alumnos. .
m) Introducir y/o portar armas y objetos que puedan ser empleados

como tales.

n) Hacer estallar cohetes, bombas o articulos explosivos dentro de
cualquier sitio de la Universidad o en sus inmediaciones.

0) Incurrir en actos tipificados como bullying.

p) Publicar imagenes, videos y/o externar comentarios en cualquier

medio electronico o escrito, del personal directivo, docente y
administrativo, que afecte la imagen institucional.

q) En general los actos u omisiones que de alguna manera lesionen el
orden, buen funcionamiento y prestigio de la Universidad.

r Por no entregar la documentacion completa en el tiempo sefialado de
acuerdo a como lo establece el articulo 45 del presente reglamento.

h) Ingresar a las aulas con aliento alcohdlico.

) No fumar dentro de las aulas y del plantel.

Articulo 37. Los casos no previstos en el presente Reglamento seran analizados,
interpretados y resueltos por la Rectoria de la Universidad.

UNIVERSIDAD
Articulo 38. En cualquiera de las anteriores faltas, la sancién dependera de i
gravedad de la misma y la Rectoria de la Universidad podra aplicar, en cualqu
momento del ciclo escolar, las medidas disciplinarias que considere conveniente
que podran ser, desde una llamada de atencion hasta la suspension definitiva co
alumno. Un mismo alumno(a) que acumule dos llamados de atencion debera
dado de baja definitiva.

MACUSPANA

Articulo 39. Las anteriores sanciones teridran el caracter de inapelables. N “7

Articulo 40. La Universidad, se reserva el derecho de rechazar la inscripcion o
reinscripcion a cualquier ciclo escolar, del alumno que haya mostrado un patrén de
rendimiento académico bajo, haya sido impuntual en sus pagos, presente
problemas disciplinarios o incurra en faltas o incumplimiento de este Reglamento.

Capitulo VI. De las Inscripciones.

Articulo 41. Se considerara alumno(a) a toda aquella persona que esté inscrita en alguna
de las especialidades que oferta la Universidad, previo cumplimiento de los requisitos
sefalados para tal efecto.

< D0S
ARTICULO 42. La solicitud de inscripcién no confiere a la persona inte[ﬁa_déi:ﬁ__p recho
frente a la Universidad, y solo le permitira la posibilidad de ser considerado en el procéé) de

seleccion y admision a que sean sometidos todos los aspirantes a ingresar:. <

Articulo 43. Los alumnos inscritos seran regulares e imregulares:  seeperasia ne e CION
et deplaieoit kbl bl
12 SUBES =407 e SULGAGION
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a)  Son regulares los alumnos que presenten todas las materias correspondientes al
grado que hayan cursado y las acrediten. Los alumnos inscritos en un determinado grado
deberan haber aprobado el total de las materias del ciclo anterior al que pretendan
ingresar.

b)  Son Irregulares los alumnos que no acrediten todas las materias correspondientes
al grado que hayan cursado, y los que se reinscriban en materias que no sean
compatibles del grado siguiente.

ARTICULO 44. La Universidad, se reserva el derecho de otorgar la admisién a quienes,
habiendo sido alumnos, pretendan reingresar a alguna de las especialidades que oferta la
Universidad.

ARTICULO 45. Para quedar inscrito como alumno de la Universidad, es necesario cubrir
los siguientes requisitos:

l. Copia certificada del Acta de nacimiento en original y 2 copias simples.

Il Original del certificado de terminacidon de estudios del nivel media superior o
equivalente legalizado y dos copias simples.

lll.  Original de Constancia de certificacion del estudio de bachillerado o
equivalente y 2 copias simples.

UNIVEDRESlDAD
IV.  Para el caso de estudiantes extranjeros; Resolucion de revalidacion de estudio S
curso la educacion preparatoria en el extranjero, asi como los documentos
certificacion que sirvieron de antecedente para la emisién de la resoiuclz

respectiva. 5

" TRANSFORMATT

Y CRECF
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V. 2 copias simples de la Credencial del INE de ambos lados.
VI. 2 copias simples de la Constancia de la clave unica de registro de poblacion CURP.

VIl. 2 copias simples del Comprobante de domicilio que puede ser recibo de luz,
recibo de agua, recibo telefénico o constancia de domicilio expedida por el
delegado de su comunidad.

VIIl. 2 copias simples de la Carta de buena conducta expedida por la escuela donde
curso los estudios de nivel media superior.

%W Y
IX. VI Seis Fotografias recientes tamano infantil, de frente, a color, en papél matee“s{n
retoques, sin ningtin tipo de objeto facial, hombres: cabello corto y camlsa blanca
mujeres: cabello recogido con blusa blanca. RS R 2

SECRETARIA DE ED) ICACION

13 T mDTARIALE EDUCACION
eUA Y SUF ""i.;.}r{




UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

VII. Ficha de solicitud de ingreso.
XI.  Certificado médico con la especificacion del tipo de sangre.

XIl.  Cumplir con los tramites administrativos solicitados por la Institucion Educativa.

Articulo 46. El aspirante a alumno tiene un plazo maximo de 30 dias habiles, a partir del -
inicio del periodo escolar, para presentar la documentacion original completa y correcta, de
lo contrario la Universidad podra solicitar una prérroga a la Autoridad correspondiente, cuya
duracion sera determinada por la autoridad educativa, si esta condicién no se cumple la
Institucion cancelara la inscripcion sin que la Universidad, se haga acreedor alguna
responsabilidad juridica de cualquier indole civil, penal o mercantil.

e
e
——
—
.
_
—
—
—
—

Articulo 47. Todos los documentos mencionados anteriormente deberan ser entregados
ademas en copias por duplicado.

Articulo 48. Para reinscribirse en alguna de las especialidades que ofrece la Universidad,
el interesado debera llenar la solicitud correspondiente, acomparar el comprobante de
pago de inscripcion y colegiatura. e
UNIVERSIDAD
Articulo 49. En el caso de los alumnos provenientes del extranjero deberan ademgs, MACUSPANA

acreditar su estancia legal en el pais. ;

Articulo 50. Los alumnos que se reinscriban quedaran sujetos a las siguientes i

A

disposiciones: \Granssomuare /

= Y CRECE

il
a) Los irregulares no podran ser inscritos en materias seriadas o incompatibles con las
que no fueron acreditadas, ni sustentar examenes de dichas materias.

b) Una vez agotado el periodo de examenes extraordinarios y de regularizacion sera la
Direccion de Control Escolar quien determine el nimero de oportunidades para
acreditar las asignaturas no acreditadas en esta modalidad o bien determinar el
recursamiento de las asignaturas en cuestion.

c) Soélo se autorizara, en los términos de los incisos anteriores, la inscripcion para ingresar
al grado siguiente, a quienes hayan aprobado, por lo menos, la mitad mas una de las
materias que componen el grado precedente.

d) El alumno irregular que no se encuentre en alguno de los casos anteriores, debera
regularizar su situacién académica en cualquiera de las opciones que la Universidad

ofrezca.
—— \S“m *ﬂ:
— e) La reinscripcion del alumno queda sin efecto cuando: Pasados 30 dlasffféblfes de Ia
fecha de inicio del ciclo escolar correspondiente y no haya efectuado su rernscrtpcmn
Articulo 51. El alumno cuya inscripcion o reinscripcion haya sido aceptada esta obhgado

14
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a guardar en todo momento el debido respeto a los funcionarios, a observar todas las
disposiciones de caracter disciplinario y, en general, a mantener buena conducta.

Articulo 52. En caso de que se llegara a comprobar la falsedad total o parcial de un
documento escolar, se anulara la inscripcion respectiva y quedaria sin efecto cualquier
consecuencia o acto derivados de la misma.

Capitulo VII. DE LOS PAGOS.

Articulo 53. La rectoria de la Universidad, sefalaran las cantidades que deban
cubrirse por concepto de inscripcion, reinscripcion, credencial, resolucién de
equivalencias, revalidacion, examenes extraordinarios, curso de regularizacion,
tramite de validacion y/o legalizacién de documentos, de certificado de estudio,
registro y tramitacion de Titulo Profesional, y documentos en general y de otras
cuotas, fijando fechas y modalidades para su cumplimiento.

Capitulo VIIl. DE LA DIRECCION DE CONTROL ESCOLAR.

ARTICULO 54. La Direccién de Control Escolar de la Universidad, seleccionara g
las personas que, reuniendo los requisitos del articulo 45 de este Estatuto, solicit
su inscripcion como alumnos.

ARTICULO 55. La Direccion de Control Escolar de la Universidad, es la uniga

instancia autorizada para determinar el periodo de inscripciones y reinscripciones.!
{

UNIVERSIDAD

Capitulo IX. DE LOS ALUMNOS. \ i

ARTICULO 56. Los asuntos relacionados con lo dispuesto en este Estatuto, sus
Reglamentos y en general con la Universidad, deberan ser tratados directamente
por los alumnos interesados o sus padres o tutores, debiendo estos ultimos
acreditar su personalidad respecto del caso concreto del alumno individualmente
considerado, toda vez que no existe ni se reconoce ninguna forma de
representacion estudiantil como sociedad de alumnos, grupos, comités, etc.

Los alumnos tendran un jefe de grupo que sera elegido por votacion al inicio del
primer cuatrimestre, quien fungira como jefe de grupo por un maximo de 1 afno y
estara sujeto a respetar el presente reglamento y tendra voz y voto en asuntos
escolares directamente con la Direccion de Control Escolar. Al inicio de cuarto
cuatrimestre se cambiara el jefe de grupo por el alumno con mayor promedio
académico a la fecha. En caso de existir un empate en promedios : '
votacién por el alumnado del grupo. Si el alumno elegido no degga ! ser el ’pfe de
grupo podra ceder el lugar al siguiente alumno con mejor promedio.” Este pnoceso
de cambio de jefe de grupo se repetira al inicio de séptimo cuatrlmestre

SECRETARI
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Capitulo X. DEL PROYECTO DE EQUIVALENCIAS Y DE LAS
REVALIDACIONES.

ARTICULO 57. Los aspirantes a ingresar a la Universidad, provenientes de otras

Instituciones Educativas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, que .
formen parte del Sistema Educativo Nacional y Estatal, y pretendan inscribirse a

esta Universidad, deberan cumplir con lo previsto en el articulo 45 del presente

estatuto, debiendo ademas cubrir el importe correspondiente a la equivalencia de

estudios.

ARTICULO 58. Los aspirantes a ingresar a la Universidad, cuyos estudios se
hayan realizado en el extranjero, deberan acudir primeramente a la Secretaria de
Educacion del Estado para su respectiva revalidacion de estudios.

ARTICULO 59. Los aspirantes a Ingresar a la Universidad, deberan primeramente
presentar una constancia original con calificaciones de todas las materias cursadas
en la escuela de procedencia, a efecto que la Direccién de Control Escolar de.la. .
Universidad elabore un predictamen de equivalencia sujeto a la revision yuwv&almm' i
disposicion de la Secretaria de Educacion del Estado. MACUSPANA

ARTICULO 60. En caso de que el resultado de dicho proyecto cubra
expectativas del aspirante y desee inscribirse, debera presentar un certific
parcial debidamente validado y legalizado, segun corresponda, ademas de
planes y programas de estudio de las asignaturas amparadas por el certificado}
efecto que la Secretaria de Educacion del Estado emita la Resolucion de™
Equivalencia definitiva, la cual es independiente al predictamen emitido por la k.
Direccion de Control Escolar de la Secretaria de Educacion del Estado.

Y CRECE
£

ARTICULO 61. Una vez emitida la Resolucién de Equivalencia por la Secretaria
de Educacion del Estado, al alumno debera sujetarse a la misma en todas y cada
una de sus partes.

Capitulo XI. DE LA EVALUACION Y EXAMENES.

ARTICULO 62. La evaluacion es el resultado de un proceso integral y continuo, en
donde se valorara el aprendizaje realizado en relaciéon con los objetivos propuestos
en el curso, expresado en los puntajes obtenidos en el total de los rasgos
considerados por la Rectoria de la Universidad, para una determinada asignatura.

Los rasgos que se podran considerar en una evaluacion, tanto por medios escritos y
electronico son: examen escrito u oral, los cuales mediran el nivel dﬁ“‘ﬁﬁ?@gdlzaje
obtenidos durante el curso o asignatura; examen practico, este ayﬁdaré a@@e el
alumno aprenda a expresar en lo real todo lo aprendido durante el .curso o
asignatura, en este se apoyaran en, Trabajos de Investlgacwn ‘Seminarios,
Practicas de Campo, Practicas en el Centro de Computo y Taileres rmsr‘nas que
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UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

seran expuestos por los alumnos utilizando medios electrénicos o los que necesite
segun el tema.

ARTICULO 63. Un examen es cualquier medio objetivo que se emplea para
apreciar cuantitativa y cualitativamente los conocimientos y habilidades del alumno.

Los examenes deberan elaborarse de tal modo que evalien con exactitud los
conocimientos y las habilidades del alumno y valoren con objetividad y precision su
rendimiento. -

ARTICULO 64. Los docentes evaluaran los conocimientos y las habilidades del
alumno, dando la mayor importancia al logro de los objetivos de cada asignatura.

ARTICULO 65. Se practicaran dos examenes parciales en cada una de las
asignaturas a los alumnos.

ARTICULO 66. Ademas del resultado de cada examen parcial se sumaran los
puntajes correspondientes de los criterios de evaluacion y acreditacion estipulados
para cada asignatura en’los planes de estudio; en caso de que alguna actividad de
las descritas en los planes de estudio quede obsoleta por nueva tecnologia o
cambio justificado sera de caracter obligatorio para los docentes notificar de
inmediato a la Direccién de Control Escolar de la Universidad y especificar en la
planeacion didactica los cambios realizados en las actividades a desarrollar asi gor. . . ... -

ende los cambios realizados en los criterios de evaluacion y acreditacion de ANNVERSIGAD
asignatura. Se sumaran las calificaciones de los dos parciales y se dividiran enffemacuspana
dos para obtener el promedio. Los alumnos que no alcancen el promedio mini
aprobatorio de 6.0 seran remitidos a presentar examen extraordinario acorde a
fechas calendarizadas para su aplicacion.

ARTICULO 67. La asistencia a clases es obligatoria y por lo tanto determinan
para el derecho a examen parcial. El alumno con 3 faltas injustificadas acumuladas
en un parcial perdera el derecho a examen del parcial en curso; para cada parcial
iniciara de nueva cuenta el conteo de faltas. En caso de no contar con derecho a
examen parcial el alumno tendra derecho a ser promediado con las actividades,
tareas y demas criterios de evaluacién que se estipulen para cada asignatura. Solo
se podra justificar una falta por cada parcial.

ANSFORMATY  *
¥ CRECE

ARTICULO 68. Las calificaciones van del cero (0) al diez (10), siendo la calificacién
minima aprobatoria para cualquier asignatura de seis (6.0). La calificacion final se
obtendra del promedio de las calificaciones obtenidas de los 2 parciales del
cuatrimestre. Los alumnos que no acrediten alguna asignatura en el periodo regular,
tendran derecho a presentar un examen extraordinario una vez que cumplan con
los requisitos estipulados en el Art. 74. Si el alumno no acredita la asignatura en
periodo extraordinario sera remitido a examen de regularizacion por lo que de igual
forma debera cubrir nuevamente los requisitos estipulados en el A;t“'ﬁﬁp&"@ﬁara
obtener derecho a examen de regularizacion. La carencia de congcimientos. y
aptitudes en una asignatura se expresara asi: N. A. (No acreditada). L& cahfcac'én
se expresara en cada curso o examen en numeros enteros y un decimal, mismas
que seran redondeadas de la siguiente manera, ejemplo; _si _gl a]umnol al

17 SUBSECRET

fgdygdugudggguguggugguguegdugguuegguuuagnt




I

—

T Uudyul

INIg

l

l

UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

promediarlo obtiene una calificaciéon de 7.35 en automatico se redondea a un
nimero entero con un decimal que seria 7.3, cuando el alumno alcance promediar
7.36, en automatico sube a 7 4.

ARTICULO 69. La nomenclatura N.A. para los alumnos no acreditados se
mencionara en la calificacién final una vez concluido los periodos extraordinarios y
de regularizacion. La calificacion obtenida en periodo regular en caso de ser
aprobatoria se podra ingresar a la calificacién final de inmediato en los formatos
correspondientes proporcionados por la Direccion de Control Escolar. '

ARTICULO 70. A peticion del interesado, la Rectoria de la Universidad, acordara la
revision de los examenes parciales, extraordinarios o de regularizacion, dentro de
los siete (7) dias siguientes a la fecha en que se den a conocer los resultados,
debiendo designar para tal efecto a dos docentes de la misma asignatura u otra
afin, para que procedan a revisar el examen. Corresponde a la Rectoria de la
Universidad, notificar de inmediato el resultado de la revisién a la Direccion de
Control Escolar de la Universidad.

ARTICULO 71. Podran presentar examen parcial los alumnos inscritos que hayan_

UNIVERSIDAD
DE
MACUSPANA

cubierto los requisitos necesarios para ello, y no hayan quedado exentos conforn
con lo sefalado en el articulo 67. Se considerara cursada la asignatura cuando
hayan acreditado los examenes parciales, y presentado completos los ejercici
trabajos, practicas y, en general, las actividades de la asignatura de que se trate. ;

o TT

ARTICULO 72. Habra un periodo regular donde el alumno acredita la asignatu
conforme a los tiempos estipulados sin ser remitido a periodo de examen: .
extraordinarios. Habra un periodo extraordinario mismo que inicia al término dety exece >
periodo regular para aplicacién de examenes extraordinarios, también habra
periodos de examenes de regularizacion que podran realizarse en las fechas
asignadas por la Direccién de Control Escolar, en circunstancias especiales, en que
las asignaturas cursadas deban necesariamente repetirse, en caso de no ser
acreditadas, la Rectoria de la Universidad, queda facultada para conceder o no otro
examen de regularizaciéon, tomando en consideracién los antecedentes del alumno.

ARTICULO 73. Los examenes extraordinarios tienen por objeto calificar el
conocimiento, comprension y habilidad de los alumnos que no hayan acreditado
alguna asignatura en el periodo regular a fin del curso o cuatrimestre. El examen
extraordinario se podra aplicar cuando:

a) No acrediten alguna asignatura en periodo regular.

ARTICULO 74. Para poder sustentar cualquier examen extraordinario, el alumno
debera cubrir previamente el importe de la cuota correspondiente. \m,%
ARTICULO 75. Los examenes extraordinarios y de regularizacion deberan ser por
escrito y seran llevados a cabo por el docente de la asignatura.

DUCACION
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UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

ARTICULO 76. En caso de que un docente no pueda asistir a un examen parcial,
extraordinario o de regularizacion, el Director de Control Escolar de la universidad
nombrara un sustituto, quien celebrara el examen.

ARTICULO 77. El certificado de estudios, la carta de pasante, el titulo profesional o
de grado, se expediran cuando el alumno, haya concluido integramente el plan de .
estudios respectivo; realizado el servicio social y acreditado la opcion de titulacion
gue haya seleccionado, de acuerdo a la carrera de egreso y no presentar adeudo
alguno.

ARTICULO 78. Los titulos profesionales seran expedidos por la Universidad,
firmados segun corresponda por el Rector(a) y Director(a) de Control Escolar, en su
caso.

Capitulo XII. DE LAS BECAS

Articulo 79. Todo estudiante que dependan de sus padres y de escasos recursos y

validando por medio de un estudio socio-econémico realizado por la universidad. .. .. ... ...
donde los ingresos sean menor de un salario minimos y tengan el deseo tleunversibao
superarse profesionalmente y que lo demuestren con sus calificaciones, ser§
acreedores a tener acceso a becas del 100% en colegiaturas y pagant
inscripciones, reinscripciones y una cuota mensual por mantenimiento que
Institucion designara.

MACUSPANA,

asignaturas en extraordinario para poder conservar su beca.

Articulo 81. Los estudiantes de escasos recursos podran tener acceso a las becas
aunque de inicio no tengan excelentes calificaciones, con la salvaguarda que a
partir del primer cuatrimestre deben obtener el 8.5 de promedio y no estar en el
supuesto de asignaturas en extraordinario, ya que en caso contrario se le retirara la
beca correspondiente.

Articulo 82. Los estudiantes que cuenten con recursos mayores a lo estipulado en
el articulo 79 pagaran la colegiatura correspondiente.

Articulo 83. Los montos de las colegiaturas mensuales y de las inscripciones seran
incrementadas dependiendo del deterioro adquisitivo de la moneda nacional.

" 5‘5@2;34!
Articulo 84. Los estudiantes que no sean de escasos recursos y tehgahn uf
calificacion arriba de 9.0 pueden tener acceso a becas parciales hasta‘de’un ?O’Fjé
dependiendo de su calificacion. AR

19

e —— T T 0



Tdduugydydl

T ddUlgydl

‘l

l

UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

Articulo 85. Los estudiantes que estudien algun plan y programa de estudio en la

Universidad de Macuspana tendran el deber de mantener buena disciplina y apoyar
con su asistencia en los eventos académicos, culturales y desfiles donde participe
la universidad.

Articulo 86. Los estudiantes con becas del 100% o 70% estaran obligados a
proporcionar a la universidad un servicio por lo menos de una hora diaria efectiva o
su equivalente, en las actividades que le asigne la universidad para mantenimiento -
y conservacion de las instalaciones de la misma.

Capitulo Xlll. REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 87. El Servicio Social que presta la Universidad, es la actividad tedrico-
practica desarrollada por sus alumnos, y consiste en la aplicacion de sus
conocimientos, habilidades y destrezas para la determinacion de las necesidades
reales de la poblacion, ,y su participacion activa en las medidas tendientes a la
solucion de esas necesidades.

ARTICULO 88. El Servicio Social se realiza dentro del marco sefialado por los
articulos 3ro. y 5to. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, §| UNIVERSIDAG |
articulo 24 de la Ley General de Educacion y los articulos 52 y 53 del Capitulo |

| mACUSPANA

de la Ley Reglamentaria del articulo 5to. Constitucional.
ARTICULO 89. El Servicio Social es aquel que prestan los alumnos para benefig

de la sociedad, del estado y de la nacion, llevando a la practica los conocimientfs
adquiridos en las aulas. El Servicio Social se prestara una vez que el alumno haj
cubierto el 70% de los créditos del Plan de Estudios correspondiente, salvo lo
estudios en el area de la salud, en los que el Servicio Social se realizara después
de cubrir el 100% de los créditos.

-

ARTICULO 90. Los lugares mas indicados para la realizacion del Servicio Social
seran los de menores recursos economicos y sociales.

ARTICULO 91. La duracién del Servicio Social sera de 480 horas, que podran
distribuirse de seis (6) meses a un (1) afo y se realizaran en el medio urbano o
rural. Por lo que respecta a los estudios de las areas de salud y educacion, se
observara lo que disponga al respecto la normatividad de esos estudios.

ARTICULO 92. La prestacién del Servicio Social se acreditara con una constancia
expedida por el rector de la Universidad y/o el Responsable del Servicio Social, que
se otorgara en base a la comprobacion fehaciente, a cargo del alumno, de que el
Servicio Social ha sido prestado en forma debida. 008
&; NG
ARTICULO 93. El Responsable del Servicio Social orgamzaré programara y
supervisara el Servicio Social. :

ARTICULO 94. El Servicio Social se podra prestar en formadpgiwrdqal o en bﬂgada
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ARTICULO 95. En caso de que se preste en brigada, existira un representante de
la misma, y el nimero de componentes lo determinara el Responsable del Servicio
Social, en atencion al lugar en que se vaya a prestar.

ARTICULO 96. Se podran celebrar, en su caso, convenios con las instituciones,
empresas, organismos o corporaciones en que los alumnos presten el Servicio
Social.

ARTICULO 97. El alumno debera rendir un informe detallado, mensual y final, del
Servicio Social que esté prestando, ya sea en forma individual o en brigada.

ARTICULO 98. Las constancias de prestacion de Servicio Social seran
presentadas, una vez requisitadas por la Universidad, ante la Direccion General de
Profesiones de la Secretaria de Educacion del Estado.

ARTICULO 99. El Rector determinara quienes seran las personas que pueden ser
asignadas como Responsables del area de Servicio Social.

ARTICULO 100. El Servicio Social podra prestarse como adjunto a catedras

tedricas en planteles educativos; como auxiliar en organismos federales, estatales Qe....... ...

municipales, o en empresas descentralizadas, presentando en estos cas T e
nombramiento y constancia; asi como asesorando a sindicatos, sociedadgp macuseana
cooperativas y comunidades.

ARTICULO 101. Los documentos gue se requieren en la prestacion del Servigi @
Social son: autorizacion, informe mensual, informe final y constancia de prestacio J k

del Servicio Social. Y, SR ST
Capitulo XIV. FORMAS DE TITULACION
ARTICULO 102. Una vez que el alumno concluya y acredite integramente las
asignaturas que conforman su plan de estudios, concluido su servicio social y
cumpla con los requisitos administrativos, se le denominara pasante y podra ser
candidato para elegir conforme a su perfil profesional, una de las siguientes formas
de titulacion.
1. Presentacion de Examen Profesional,
2. Elaboracion de Tesis y Presentacion de Examen Profesional,
3. Curso de Titulacion,
4. Titulacion por Estudios de Postgrado,
5. Formulacién y Evaluacion de Proyecto Terminal, Proyect&@?“g%e‘ﬁrpnal o}
Proyecto de Innovacion,
6. Valoracion y Evaluaciéon de Habilidades y Competencias Profesmnales
7. Titulacion por Excelencia Académica.
21 SU., o CACION
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1) Presentacion de Examen Profesional

El Examen Profesional es la evaluacién solemne y final que tiene por objeto
determinar si el alumno, egresado y pasante de alguna de las Carreras que imparte
la Universidad de Macuspana, tiene los conocimientos necesarios para autorizarlo a
prestar sus servicios profesionales a la Sociedad.

Los objetivos de los Examenes Profesionales son:

a) Evaluar los conocimientos y habilidades adquiridas por el sustentante sobre
todas las materias cursadas durante su preparacion profesional y el trabajo
recepcional que hubiera elaborado.

b) Valorar su capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridas.

c) Proteger a la sociedad mediante la demostracion de una preparaciéon suficiente
de los que se dedican al ejercicio de una profesion, que requiere por ley de titulo y
cedula profesional para su ejercicio.

Los docentes que participan en un examen profesional forman parte de un Cuet
Colegiado que se denomina Jurado y cada uno de ellos recibe la denominacion
Sinodal. El alumno egresado que presenta examen profesional, se le lla
sustentante.

El sustentante de un examen profesional sera examinado por un jurado integr
por tres sinodales. Un Presidente, un Secretario y un Vocal, debiendo contar co
aprobacion de la Rectoria de la Universidad, Campus o Unidad y la Direccion
Control Escolar.

La Rectoria de la Universidad, Campus o Unidad y la Direccion de Control Escolar
designaran a los sinodales considerando sus antecedentes profesionales, el
cumplimiento a sus deberes como docente y su buena disposicion hacia la
Universidad. Ser Presidente le corresponde a aquél que tenga la Profesion de la
Carrera sobre la que versara el examen, o bien, la mayor antigliedad, a juicio de la
Direccién de la Universidad, Campus o Unidad. El cargo de Secretario corresponde
al docente de mas reciente ingreso, el otro Sinodal fungird como Vocal.

El Presidente del Jurado tiene a su cargo, y bajo su mas estricta responsabilidad, la
conduccion y buena marcha del examen, en el que en todo momento debe existir
orden, seriedad y respeto, cuidando que el sustentante y publico asistente en su
caso, asi como los sinodales que integran el Jurado, observen la conducta
adecuada que requiere la importancia y trascendencia del acto, pudiendo aplicar las
medidas disciplinarias necesarias para tal efecto.

Los Sinodales deben basar su interrogatorio o réplica durante el examen, pudiendo

relacionar sus preguntas con la materia que imparten dentro de la Unwergdadh
¢¢ & Rk ‘_;

La réplica o interrogatorio de cada uno de los sinodales, tendra ‘Una duracmn
aproximada de 35 (treinta y cinco) minutos incluyendo el tiempo que ‘emplee’ el
sustentante en sus respuestas.
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El orden para el desarrollo de un Examen Profesional es el siguiente:
a) Introduccion al examen, a cargo del Presidente del Jurado.
b) Los sinodales preguntaran en los siguientes turnos:

e Secretario

e Vocal

* Presidente
c) Una vez terminada la réplica del tltimo sinodal, el Presidente del Jurado solicitara -
al sustentante que abandone el aula en que se ha celebrado dicho Examen
Profesional, por un tiempo suficiente para deliberar en privado acerca del resultado
del Examen y, una vez tomada la decisién, se le indicara que se incorpore de nuevo
al aula.
Todos los sinodales tienen el deber de cerciorarse que el sustentante tiene los
conocimientos necesarios para autorizarlo a prestar sus servicios profesionales a la
Sociedad, teniendo plena conciencia de la seria responsabilidad que eso entraia.
d) Lectura a cargo del Secretario del Jurado, del Acta levantada con motivo del
Examen Profesional, notificando al sustentante el resultado del mismo.
e) El Presidente del Jurado tomara al sustentante la Protesta de Ley, al haber
aprobado el Examen, y le entregara un ejemplar original del acta levantada.
f) El Secretario entregara a la Direccion de Campus o Unidad el Libro de Actas
Examenes Profesionales, en el que debe aparecer el Acta levantada con motivo
Examen practicado, debidamente requisitada y firmada por todos los Sinodale
certificada por el Rector de la Universidad.

UNIVERSIBAD
DE
MACUSPANA

El Examen Profesional debera celebrarse precisamente en la fecha y hora fijad
para tal efecto por la Direccion de la Universidad, y puede ser publico. Ao Lol

El sustentante que no se presente al examen profesional sin causa justificada en la
fecha y hora que se haya sefialado para su celebracion, sera tenido como
reprobado para todo efecto escolar. '

La falta de asistencia injustificada o sin aviso oportuno de algun Sinodal designado
para el Examen Profesional, se considerara como falta grave a sus deberes de
docente y hara que quede inhabilitado para participar en futuros Examenes
Profesionales.

El resultado del Examen Profesional es inapelable y por ninglin motivo puede ser
cambiado una vez que se ha levantado el Acta relativa al Examen.

El resultado del Examen atendera el voto emitido por cada uno de los sinodales,
siendo personal, independiente y libre, y por lo tanto podra ser:
a) Aprobado por unanimidad, si todos los sinodales han emitido el voto aprobatorio.
b) Aprobado por mayoria si el mayor nimero de sinodales emitio voto@&ggebator]o.
c) Reprobado si todos los sinodales o el mayor numero de gﬁpﬁ’,?éﬁﬁiic’) voto
reprobatorio. Had i
PN

El Jurado puede otorgar distinciones a los alumnos aprobados, cuidande que se
otorguen a los que retnen los requisitos establecidos y I%L_Ipar.az_;t_:.a:ﬁ;a'l_.fip de_no,
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mermar la seriedad y el valor de tales distinciones, que son las siguientes:

a) Mencién honorifica para quien tenga un promedio general minimo de 9 (Nueve)
en calificaciones durante toda la carrera, presente un excelente trabajo de Tesis,
ademas de un excelente Examen Profesional.

b) Felicitacion especial para quien tenga un promedio general minimo de 8 (Ocho)
en calificaciones durante toda la carrera, presente un excelente trabajo de Tesis,
ademas de un excelente Examen Profesional.

Para otorgar las distinciones anteriormente indicadas es requisito indispensable que

exista unanimidad de los integrantes del Jurado al respecto, no pudiéndose otorgar
distinciones por mayoria de votos.

Por ningun motivo podran tener intervencion en el Examen Profesional, personas en
general o docentes en particular que no sean designadas como sinodales, pudiendo
el Presidente del Jurado hacer que quienes lo pretendan, abandonen el aula en que
se celebra el Examen Profesional.

Los sinodales deberan dguardar en todo momento durante el Examen Profesional, el

debido respeto entre ellos y hacia el sustentante; asi como hacer que éste guarde. ..

una actitud de respeto hacia ellos, quienes fueron sus docentes durante la carre 15 UNIVERSIDAD |

y hacia la Universidad.

Una vez iniciado el Examen Profesional, no debe ser suspendido antes de su tof
conclusion.

Es obligacion de cada uno de los sinodales comunicar a la Direccion de
Universidad, cualquier hecho o incidente importante que se haya suscitado durante
el desarrollo del Examen Profesional.

Por ningun motivo los sinodales discutiran frente al sustentante y publico en su
caso, cuestiones inherentes al Examen Profesional que se celebra.

Si el sustentante es reprobado en el Examen Profesional podra volver a presentarlo,
una vez que hayan transcurrido seis (6) meses de la fecha del primer
reconocimiento; sin embargo, si reprueba nuevamente, debera entonces cursar por
segunda ocasioén el ultimo ciclo escolar de la carrera de que se trate y elaborar otro
trabajo de Tesis.

Para la interpretacion del presente Reglamento y para lo no previsto por el mismo,
se atendera a lo que determine la Rectoria de la Universidad de Macuspana, la
Direccidon de Servicios Escolares y la Direccion de la Universidad.

2) Elaboracion de Tesis con Sustentacion de Examen
@WSA,&
0
Se refiere a la realizacion de un trabajo de tesis de #lpo mentrﬁca 0
documental, bajo la direccion y asesoria de docentes que conformen la.academia
del area de conocimientos respectiva. Una vez concluida su*fesis-y..con la

autorizacion del docente o comité del area de conocimiento, asr como haber
SECRET DE EDU
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e
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cumplido con los requisitos administrativos establecidos en las normas
— correspondientes, el alumno podra solicitar la sustentacion de su examen.
— El alumno expondra y defendera su trabajo de tesis para efectos de su
— evaluacion ante los sinodales del examen profesional.
= Los objetivos de los Examenes Profesionales son:
— - Evaluar los conocimientos y habilidades del sustentante en su carrera

desarrollado en su trabajo de tesis.
- Valorar su capacidad para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridas.
- Proteger a la sociedad mediante la demostracion de una preparacion
suficiente de los que se dedican al ejercicio de su profesion.

El sustentante de un examen profesional sera examinado por un Jurado
integrado por un minimo de tres (3) sinodales que versara sobre todas las materias
cursadas durante la carrera y el trabajo recepcional que hubiera elaborado.

El resultado del examen profesional se tomara por votacion de los sinodales y en
consecuencia, podra ser por unanimidad, mayoria o no acreditado. En este Ulti
caso la Direccion de Control Escolar de la Universidad de Macuspana, fijara u
nueva fecha para el examen profesional y determinara, en su caso, si es necesali
elabore otro trabajo de tesis profesional.

UNIVERSIDAD
DE
MACUSPANA

o SR (% 478

Para ser Sinodal en un Examen Profesional es necesario ser docente de |

e Universidad de Macuspana, y ser designado para tal funcién por la Rectoria de | B i
p— Universidad, de que se trate, con la aprobacion de la Direccion de Control Escolar. ' iasresome-
p— Los Sinodales seran designados por la Rectoria de la Universidad, tomando
en consideracion sus antecedentes académicos, el cumplimiento a sus deberes
— como docentes y su buena disposicién hacia la Universidad de Macuspana.
= El Examen Profesional debera celebrarse precisamente en la fecha y hora
-— filadas para tal efecto, por la Rectoria de la Universidad y puede ser publico.
— El Pasante que no se presente al examen profesional sin causa justificada en
la fecha y hora que se haya sefialado para su celebracion, sera tenido como
— reprobado para todo efecto escolar.
R
p— La falta de asistencia injustificada o sin aviso oportuno de algin Sinodal designado
para el Examen Profesional, se considerara como falta grave a sus deberes de
S docente y hara que quede inhabilitado para participar en futurgg Bxémenes
profesionales. &~ X
— Los docentes que participan en un examen profesional forman parte de un
cuerpo Colegiado que se denomina Jurado y cada unQ.. Qe eI!os recabe la
ACION
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denominacion de Sinodal. El alumno egresado que presenta examen profesional, se
le llama sustentante.

El Jurado para un Examen Profesional se integra por tres sinodales. En todo
caso sera un Presidente, un Secretario y un Vocal. La Direccion de Control Escolar
en coordinaciéon con la Direccidon de la Universidad, podran proponer variar el
numero de sinodales, pero sera la Rectoria quien en todo caso resolvera al
respecto los tramites relativos. :

La Rectoria de la Universidad, determinara el cargo que va a desempenar
dentro de un Jurado cada uno de los Sinodales correspondiendo ser Presidente a
aquél que tenga la Profesién de la Carrera sobre la que versara el examen o bien la
mayor antigiiedad a Juicio de la Rectoria. EI Cargo de Secretario corresponde al
docente de mas reciente ingreso.

El trabajo de tesis en el Examen Profesional sera analizado en su contenido,
pues en lo que se refiere a su presentacion, ordenacion y redaccion, ya fue
evaluado con anterioridad por el asesor correspondiente o dentro de la materia de
Seminario de Tesis.

El Presidente del Jurado tiene a su cargo y bajo su mas estrigta.-. - . .
responsabilidad la conduccion y buena marcha del examen en el que en tofjo"NVERsibAD |:
momento debe existir orden, seriedad y respeto, cuidando que el sustentantg Jy ~ACUSPANA
publico asistente en su caso, observen la conducta correcta hacia los sinodales glie
integran el Jurado y hacia la Universidad de Macuspana, pudiendo aplicar |
medidas disciplinarias necesarias para tal efecto. '

Los Sinodales deben basar su interrogatorio o réplica durante el examen uis s,
preferentemente en el trabajo de Tesis elaborada por el sustentante pudiendo
relacionar sus preguntas con la materia que imparten dentro de la Universidad de

Macuspana, aplicando las medidas disciplinarias necesarias para tal efecto.
El orden para el desarrollo de un Examen Profesional es el siguiente:

a) Introduccion al examen, a cargo del Presidente del Jurado.
b) Los Sinodales preguntaran en los siguientes turnos:
- Secretario
- Vocal
- Presidente
¢) Una vez terminada la réplica del ultimo Sinodal, el Presidente del Jurado
solicitara al sustentante que abandone el aula en que se ha celebrado
dicho Examen Profesional por el tiempo suficiente para deliberar en
privado acerca del resultado del Examen Profesional y pedirle que
regrese una vez terminada la decisién. P N
d) Todos los Sinodales tienen el deber de cerciorarse de que~ei SUStent,ante
tiene los conocimientos necesarios para autorizarlo a prestar sus serviclos
profesionales a la Sociedad, teniendo plena conciencia, de Ia serla
responsabilidad que eso entrana.

SECRETARIAT T
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e) El voto de cada uno de los Sinodales respecto al resultado del Examen
debera ser personal, independiente vy libre.

f) Lectura a cargo del Secretario del Jurado, del Acta levantada con motivo
del Examen Profesional, notificando al sustentante del resultado del
mismo.

g) El Presidente del Jurado tomara al sustentante la protesta de Ley al haber
aprobado el Examen.

h) Entrega al sustentante de un ejemplar original del acta levantada.

i) Entrega a la Rectoria de la Universidad, del Libro de Actas de Examenes
Profesionales en el que debe aparecer debidamente requisitada y firmada
por todos los Sinodales el Acta levantada con motivo de Examen
practicado.

Por ninglin motivo podran los Sinodales retirarse del aula en que se celebre
el Examen Profesional, sin que dicho examen haya concluido integramente.

La replica o interrogatorio de cada uno de los Sinodales, tendra una duracion
aproximada de 25 (Veinticinco) minutos como minimo, incluyendo el tiempo que
haya tardado el sustentante en sus respuestas.

Por ningun motivo podra tener intervencion en el Examen Profesior
personas en general o docentes en particular que no sean designadas comi
sinodales, pudiendo el Presidente del Jurado hacer que quienes lo pretendgn
abandonen el aula en que se celebra el Examen Profesional.

Los Sinodales deberan guardar en todo momento durante el Exam:e
Profesional, el debido respeto y consideracion entre ellos y hacia el sustentante; y
hacer que éste guarde una actitud de respeto hacia ellos, y hacia la Universidad de
Macuspana.

Una vez iniciado el Examen Profesional, no debe ser suspendido antes de su
total conclusion.

El resultado del Examen atendera el voto emitido por cada uno de los
Sinodales y por lo tanto podra ser:
a) Aprobado por unanimidad, si todos los sinodales han emitido el voto
aprobatorio.
b) Aprobado por mayoria si el mayor nimero de sinodales emitié voto
aprobatorio.
c) Reprobado si todos los sinodales o el mayor nUmero de ellos emitio
voto reprobatorio.

El Jurado puede otorgar distinciones a los alumnos aprobad seuidando de
que se otorguen a los que reunen los requisitos establecidos y lo merezcam\% fin de
no mermar la seriedad y el valor de tales distinciones, que son las 5|gU|entes

a) Mencion honorifica para quien tenga un promedio generai minimo de
9 (Nueve) en calificaciones durante toda Fa ca:r'era presente S U,

N—'L»-n.._ e -
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excelente trabajo de tesis, ademas de un excelente Examen
Profesional, o bien, alcance un nivel de excelencia en alguna otra de
las modalidades para titulacion establecidas por esta Universidad.

b) Felicitacion especial para quien tenga un promedio general minimo de
8 (Ocho) en calificaciones durante toda la carrera, presente un
excelente trabajo de tesis, ademas de un excelente Examen
Profesional, o bien, alcance un nivel de excelencia en alguna otra de
las modalidades para titulacion establecidas por esta Universidad.

Para otorgar las distinciones anteriormente indicadas es requisito indispensable que
exista unanimidad de los integrantes del jurado al respecto no pudiéndose otorgar
distinciones por mayoria de votos.

El Acta de Examen Profesional, para tener validez, debe ser firmada por
todos los Sinodales que participaron en el mismo, quienes tienen la obligacion de
hacerlo y ademas debe ser certificada por la Direccion de la Universidad.

En el contenido de la Protesta Profesional deben destacarse al sustentante
los deberes de probidad, lealtad, eficiencia y consideracion que contrae para con la

Sociedad en general y para con sus clientes en particular, asi como la gratityd, ™" 5e °

respeto y defensa del buen nombre de la Universidad de Macuspana. A

El resultado del Examen Profesional es inapelable y por ningin motivo pugg
ser cambiado una vez que se ha levantado el Acta con motivo del Examen.

Si el sustentante es reprobado en el Examen Profesional podra volver wm,.

%

presentar el Examen una vez que haya transcurrido seis meses de la fecha del
primer examen.

Si el sustentante es reprobado nuevamente al presentar examen profesional
por segunda vez, debera entonces cursar por segunda ocasion el ultimo ciclo
escolar de la carrera de que se trate y elaborar otro trabajo de tesis.

Es obligacion de cada uno de los Sinodales comunicar a la Direccion de
Campus o Unidad, cualquier hecho o incidente importante que se haya suscitado
durante el desarrollo del Examen Profesional.

Por ningtin motivo los Sinodales discutiran frente al sustentante y publico en
su caso, cuestiones inherentes al Examen Profesional que se celebra.

Para la interpretacion del presente Reglamento y para lo no previstos ROr el
mismo, se atendera a lo que determine la Rectoria de la Universidadg‘a’ Dlrecclon
de Servicios Escolares y la Direccién de la Universidad, en ese orden g_e__jerarqu_la;

3) Curso de Titulacion SECRE
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El curso de titulacion, tendra una duracion de 64 horas y se estructurara de
manera que permita evaluar en conjunto, los conocimientos con las aptitudes y las
habilidades del pasante respecto a su carrera, asi como su capacidad de
comprension e identificacion de problemas y aplicacion de sus conocimientos y
destreza para la solucion de los mismos.

4) Titulacion por Estudios de Posgrados

Consiste en la acreditacion de 45 créditos como minimo, de una opcion
educativa posterior a la Licenciatura, ya sea una especialidad o maestria,
(omitiéndose la elaboracion del trabajo de tesis), en Instituciones incorporadas al
Sistema Educativo Nacional, publicas o particulares. Los estudios de posgrado
deberan tener afinidad directa de contenido con los que realizo el egresado en la
licenciatura.

Los pasantes del nivel de licenciatura podran obtener su titulo sin necesidad
de presentar examen profesional, al aprobar las asignaturas, talleres o laboratorios
equivalentes al cincuenta’por ciento por lo menos de los créditos de un programa
académico ya sea de especialidad o maestria. Una vez cubiertos el numero
créditos necesarios, se realizara el acto protocolario ante un jurado para

umveasmnn

MACUSPANA

obtencion de su titulo.

5) Formulaciéon y Evaluacion de Proyecto Terminal, Proyecto Profesionalijo
Proyecto de Innovacién

'
i
-'

@

cORE

Consiste en la formulacion y presentacion de forma escrita y por medic mmw'. i

electrénicos de una propuesta o desarrollo de un proyecto segun corresponda s
area de formacion, el cual debera desglosar los procesos de planeacion del
contenido y objetivos, metodologia, ejecutores, metas, actividades, indicadores vy
presupuesto, con el fin de lograr el éxito' del proyecto en base a las necesidades
detectadas, siendo las opciones de proyecto, las siguientes:

» Proyecto Terminal: Documento que confluye las actividades profesionales,
metodoldgicas y técnicas necesarias para que el candidato a obtener el
Grado de Licenciatura pueda ser evaluado.

* Proyecto Profesional: Documento en el que se deposita informacién que
refleja un proceso de sistematizacion de datos, estudia y profundiza el campo
de desempeno laboral y profesional, integra, clasifica y documenta la labor
desempefada y comunica descriptivamente las caracteristicas de su
desempenio profesional.

e Proyecto de Innovacidén: Trabajo en el que se plasma umc%ue‘_foﬁamlento
del quehacer propio e implica la construccion de una perspectlva crttlca
desde la cual es posible el desarrollo de una practica prt-:)fes;onal nUeva y
creativa. <
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6) Valoracion y Evaluacion de Habilidades y Competencias Profesionales

Podran realizarse de manera individual o colectiva (maximo 3) por parte de
los alumnos de una o varias especialidades y consiste en la descripcion vy
presentacion de un informe escrito y su exposiciéon por medios electrénicos, que
describa la experiencia profesional que evidencia las habilidades y competencias
profesionales, la valoracién de los conocimientos en su formacién y la capacidad de
relacionarlos en su quehacer profesional.

 Informe de Memoria Profesional: Discurso expositivo que da cuenta, de
forma precisa, de los hechos o actividades realizadas durante un periodo de
trabajo personal. Comprende la narracién contextualizada de su experiencia,
asi como el analisis, sintesis y explicitacion de los sustentos tedricos y
metodologicos de su practica profesional y de su aportacion al campo donde
se desempena.

7) Titulacion por Excelencia Académica

Se refiere a la opcién de titulacion del egresado cuando:

L OUNIVERS .t

a) Apruebe todas las asignaturas de que consta el Plan de Estudios. MACUSPANA

DE

b) Acredite dichas asignaturas en periodos regulares.
c) Haber obtenido un promedio general de calificaciones de 9.5 o mayg

El presente reglamento entra en vigor a partir de Septiembre del 2017, una \
revisado y sellado por la Direccion de Educacion Superior, de la Subsecretaria
Educaciéon Media y Superior del Estado de Tabasco.

Capitulo XV. DE LOS DOCENTES

ARTICULO 103. Todos los docentes de la Universidad de Macuspana tendran
deberes, funciones y responsabilidades.

ARTICULO 104. Los deberes de los docentes de la Universidad de Macuspana son
los siguientes:

Asistir al centro de trabajo puntualmente.

Mostrar respeto por las personas que visitan la universidad.

Mostrar respeto por los estudiantes.

Mostrar respeto por los directivos, administradores, demas docentes y todo el
personal que labore en la universidad.

Mostrar respeto por las instalaciones.

Promover y cuidar la imagen institucional dentro y fuera del plantel; evia % lo
mayor posible publicar imagenes o videos donde muestren malos hﬁbttos como
tabaquismo, alcoholismo, o conductas desenfrenadas que podrian deapresﬂglar no
solo a su persona sino también a la universidad por ser parte de la misma.:
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Mostrar respeto por los materiales y equipos de la universidad.

Mostrar dominio sobre la labor técnico-pedagogica y administrativa.

Desarrollar su practica, segln disefio curricular.

Aportar soluciones a situaciones problematicas que se le presentan.

Participar en desfiles y festividades escolares.

Participar y colaborar en los diversos procesos y modalidades de titulacion de los
alumnos.

Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente en la

asignatura o asignaturas que impartan.

Articulo 105. Las Funciones de los docentes de la Universidad de Macuspana son
las siguientes:

Ejecutar las actividades calendarizadas en las planeaciones didacticas.

Impartir clases con respeto, paciencia y tolerancia.

Asignar y corregir tareas.

Disenar proyectos de investigacion.

UNIVERSIDAD

Disefar proyectos de desarrollo estudiantil. l MAGL A

Disenar proyectos de desarrollo comunitario. i
Disefar y aplicar instrumentos de investigacion.
Disefar y desarrollar tutorias. ]
Disefar y desarrollar procesos de nivelacion académica.
Disefar y desarrollar procesos de reforzamientos.

[ W

BEORMATY <

Disefar y desarrollar eventos relacionados con su campo de ejercicio. v crece

Disenar y desarrollar procesos de superacion profesional.

Disenar y desarrollar practicas innovadoras.

Realizar visitas con caracter educativo a empresas afines a las carreras y
asignaturas a desarrollar.

Remitir estudiantes al Departamento de Control Escolar en caso de alguna
observacion o reporte de indisciplina.

Aportar soluciones a situaciones problematicas que se le presenta.

Informar a la Direccion de Control Escolar las observaciones, inconformidades o
sugerencias que incidan en la mejora de los servicios y calidad educativa de la
Universidad de Macuspana.

Respetar la linea de mando, reconociendo como autoridad inmediata a la Direcciéon
de Control Escolar quien esta facultada para resolver asuntos académicos, asi
como el reconocimiento a la Administracion de Recursos quien se encarga de todo
lo relacionado a la situacion laboral y pagos de servicios y como maxima autoridad
a la Rectoria de la Universidad.

Otras que le sean asignadas por las instancias correspondientes.

ARTICULO 106. Las responsabilidades de los docentes de la universidad de
Macuspana son las siguientes:

Planificar el proceso de ensefanza-aprendizaje en el forma;&“‘%\maneamon
didactica estipulado por la Direccion de Control Escolar y erﬁregarlo en forma
impresa debidamente firmado en las fechas estipuladas acarde al caiendarlo
escolar en curso. 3

Desarrollar las actividades estipuladas en los planes _de estudlo para cada

asignatura respecto a las actividades de aprendizaje c%ﬁocente y ’acﬁwdades d&
WAWLE -f\‘-..;l
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aprendizaje independientes para los alumnos. En caso de que alguna actividad sea
obsoleta por el desarrollo de nuevas tecnologias deberan dar aviso a la Direccién
de Control Escolar y especificar en la planeacion didactica una nueva actividad
acorde al tema a desarrollar.

Aplicar los criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacion estipulados en los
planes de estudio de cada asignatura. Podran aplicar al menos uno o dos criterios

de evaluacién y acreditacion diferentes solo cuando por motivos de cambio en .

alguna actividad raiz de las estipuladas para el aprendizaje con docente e
independiente hayan sido modificadas.

Entregar reportes de calificaciones parciales en los formatos proporcionados por la
Direccion de Control Escolar en las fechas estipuladas por la misma. El llenado de
los formatos debera ser a computadora respetando un decimal para expresar las
calificaciones, mismas que seran del 0 al 10 donde 6.0 ser la calificacién minima
aprobatoria producto del promedio de los dos parciales de un cuatrimestre. La
carencia de conocimientos y aptitudes en una asignatura se expresara asi: N.A. (No
acreditada).

Informar a los alumnos de sus promedios, asi como de la aplicacion de examen
extraordinario para el caso de los alumnos No Acreditados. i
Realizar seguimiento a los alumnos que presentaran examenes extraordinarios y d
regularizacién dando aviso a la Direccién de Control Escolar para la aplicacion d
los mismos. f
Finalizando las fechas de aplicaciéon de examenes extraordinarios vy
regularizacion deberan entregar las actas de calificaciones finales a la Direccion
Control Escolar. El llenado de los formatos debera ser a computadora respetan
un decimal para expresar las calificaciones, mismas que seran del 0 al 10 donde 6.0
sera la calificacion minima aprobatoria producto del promedio de los dos parciales o
para los casos donde los alumnos presenten examen extraordinario y/o de
regularizacion la calificacion maxima que podran obtener sera de 9.0 y la minima de
6.0. La carencia de conocimientos y aptitudes en una asignatura se expresara asi:
N.A. (No acreditada).

Entregar los formatos de los examenes parciales, extraordinarios y de
regularizacion de inmediato al término de su aplicacion a la Direccion de Control
Escolar; la entrega sera por medio electrénico por lo que se autoriza el uso de las
computadoras del centro de computo para enviar la informacién al correo
proporcionado por la Direccién de Control Escolar.

Realizar y aplicar los examenes parciales, extraordinarios y de regularizacién
acorde a las fechas establecidas y/o autorizadas por la Direccion de Control
Escolar.

Participar en juntas y reuniones de trabajo.

Participar cuando se requiera en desfiles, eventos y festividades para
enriquecimiento académico y profesional.

Cumplir con los requisitos estipulados en cuando a documentacién en sus
expedientes mismos que deben incluir: SO My,

a) Una copia simple del titulo profesional, anverso y reverso. R 508N

£
[ S

b) Una copia simple de la cedula profesional, anverso y reverso.
¢) Una copia simple del acta de nacimiento. a

§ UNIVERSIL.

DE
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d) Curriculum Vitae con fotografia actualizada y firmado. T
e) Una copia simple de la Credencial de elector, anverso Y réN@rsprARIA DE EDUCACION
SUBSECRE OE EDUCACION
32 |_.r \: = _.'.‘.DR




EE RN RRRRRRRRRERERRRREREERRERRR

UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

f) Una copia simple de la Curp.

Acatar y atender las instrucciones emitidas por la Direccién de Control Escolar
respecto a cualquier asunto académico.
Otras que le sean asignadas por las autoridades correspondientes.

ARTICULO 107. De las sanciones a docentes de la Universidad de Macuspana:
Todo docente de la Universidad de Macuspana que incurran en el incumplimiento
del presente reglamento podria ser acreedor a un llamado de atencién, un castigo
disciplinario o dependiendo de la gravedad de su falta la rescisién de contrato.
Quedara a criterio de la Direccién de Control Escolar las medidas correctivas
pertinentes en coordinacion con la Rectoria de la Universidad.

ARTICULO 108 ACTA DE INTEGRACION DEL COMITE DE BECAS 2023

En la ciudad de Macuspana, Tabasco , siendo las 10:00 horas del dia 10 de enero de dos

mil veintitres, y con fundamento en los articulos 2, 3, 7, 8, 11, 12 y 13 del Acuerdo No. 205

en donde se sefalan que las Instituciones Educativas Particulares Incorporadas a Ja-- - ...
Secretaria de Educacion (SE), deberan constituir un Comité para la asignacion de Be JERAAD
articulo 114 fraccion IV del Reglamento para la Prestacion del Servicio Educativo por
Particulares del Estado de Tabasco y articulos 3 fraccion IV, 35 y 36 del Acuet
Secretarial 042/2021 mediante el que se expide el Lineamiento que regula el Otorgamier
de Becas para Instituciones Educativas Particulares con Autorizaciéon o Reconocimiento’
Validez Oficial de Estudios de la Secretaria de Educacion; reunidos en las instalaciones qui
ocupa la institucion educativa denominada “Centro de Estudios Universitarios dé nm
Macuspana S.C.” y clave de centro de trabajo: 27MSU0074N con domicilio en Francisco VR
Santamaria No. 201 Altos, Colonia Centro, en la ciudad de Macuspana, Tabasco, con el
objeto de integrar el Comité que dara cumplimiento al otorgamiento de becas de acuerdo a

lo establecido en la Convocatoria al Proceso de Otorgamiento de Becas para Educandos

de Instituciones Educativas Particulares de Tipos Superior, para el plan de estudios de:
Licenciatura, correspondiente al periodo Enero-Abril/2023.

LOS CRITERIOS QUE QUEDARON ESTABLECIDOS PARA OBTENER UNA BECA
FUERON:

1. El tramite de solicitud no garantiza la obtencion de una beca.
2. El formato y tramite de solicitud es gratuito.
& Las becas escolares consisten en la exencién del pago total o parcial de la

inscripcion y de las colegiaturas mensuales, o sélo de estas Ultimas. La exencion parcial
debera ser equivalente, cuando menos al 20% del total de dichas cuotas. Podra asignarse
un porcentaje menor al 20% referido, solamente cuando los miembros del Comité de Becas
asi lo determinen,

4. El Comité de Becas seré el responsable de definir los criterios soc:oeconom?c"g%ﬁug
se consideraran para efectuar una seleccion objetiva y transparente que los ah:xmnos cc%ﬁé
problemas econdmicos que cuenten con merecimiento académico para recibir uha beca, |
< Es obligacion del solicitante y/o de sus padres, proporcionar con veracidad'y'

oportunidad toda la informacién y documentacion que el Programa le sohcﬂe a traves del
= ' ™ ;-:. ~| ‘\l
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Comité de Becas de la Institucion.

6. El resultado de la solicitud se notificara al estudiante por escrito dentro de los 15 dias
posteriores al inicio del ciclo escolar para el cual solicito la beca.

LAS FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE BECAS

Presidente: Rector de la Institucion

1. Convocar a reuniones para determinar los criterios académicos y socioeconémicos
a considerar en la seleccion objetiva y transparente de los beneficiarios.

2. Validar el estatus de los becarios en coordinacion con los integrantes del Comité de
Becas.

3. Presidir la Asamblea y dar su voto de calidad en caso de empate en las propuestas.
4. Reportar al Instituto de Becas y Créditos Educativos del Estado de Tabasco el

dictamen de los resultados obtenidos en el proceso de seleccion de becarios

Secretario: Director de Control Escolar de la Institucion.

1 Convocar a los integrantes del Comité a reuniones de caracter Ordinarlo‘ D
Extraordinario. -
2. Redactar el orden del dia. :
3 Llevar el Libro de Actas del Comité. '
4, Elaborar dictamen de los resultados del analisis de la solicitud y del estud

UNIVERS!DAD
DE
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socioeconémico obtenido de los becarios para ponerlos a consideracion de la Asamblea. _- 2

Vocal: Auxiliar de Control Escolar
1. Analizar, cotejar y validar la documentacioén recibida.

El Comité se reunira cada vez que resulte necesario durante el ciclo lectivo para cumplir su
cometido. Las sesiones del Comité se celebraran con la presencia del Presidente del
mismo y de cuando menos la mitad mas uno de sus miembros vocales y las decisiones se
adoptaran por mayoria de votos de los Vocales del Comité. El Secretario del Comité no
tendra derecho a voto y el Presidente tendra voto de calidad sélo en caso de empate.

ATRIBUCIONES

i Dar cumplimiento a la Normmatividad y Convocatoria establecida para el
otorgamiento de Becas en Instituciones Particulares Incorporadas.

2. Informar oportunamente a la comunidad interesada sobre la Convocatoria y entrega
de formatos de solicitud de beca en la fecha establecida por la SE, a través del Instituto de
Becas y Créditos Educativos del Estado de Tabasco I =y,

3 Entregar la propuesta de Estudio Socioecondmico a los solwltahtes emjas
Instituciones en donde no se contrata a personal autorizado para este tramite. ‘9
4. Recibir la Solicitud debidamente cotejada vy acompanada de la

documentacién especificada.
34

MEDIAY SUFERIOR




il L L L L LR R RN NN

.S

UNIVERSIDAD DE MACUSPANA

Cancelar una beca escolar, cuando el alumno y/o la familia no cumpla con Ia
normatividad establecida para este Programa

6. Integrar el expediente del becario y tenerlo disponible para cuando Ia
autoridad educativa lo solicite.
fif Determinar el porcentaje de beca que se otorga a cada uno de los alumnos

seleccionados como becarios, con base al analisis socioeconémico y académico que
realizara previamente, a fin de verificar la informacién proporcionada por dicho solicitante
atendiendo lo que al efecto sefiala el articulo 2, las becas escolares consisten en la
exencion del pago total o parcial en las colegiaturas mensuales” la cual debera ser
equivalente cuando menos al 20% de descuento en el pago mensual.

Cargo en el Comité de Becas

Cargo en el Comit¢ Nombre Firma
Presidente  Elias Pelaes Zurita
Secretario Ezequiel Lezama Cornelio
Vocal Katya Mishel Montejo Lopez

ARTICULO 109

VIGENCIA DEL REGLAMENTO 25 DE ABRIL DE 2023 CON FECHA DE TERMINO
25 DE ABRIL DE 2025

[“UnivRsion, 7.
FIN DE REGLAMENTO. o€
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